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A saude levada
a serio!

A Saude é direito fundamental e
o papel do Estado deve ser de promover e
estabelecer politicas e servicos publicos,
universais, de qualidade e que incluam as
singularidades dos diversos segmentos
populacionais e pessoas.
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“0O SUS nasceu para fazer o direito a Saude
ser uma realidade em todo o pais e para
todos, mas sem deixar de compreender
que as pessoas sao diversas e, portanto,
possuem necessidades distintas”
(ABRASCO, 2021).

Eleger um Deputado
Estadual comprometido
com a defesa e o
fortalecimento do SUS se
faz necessario e imperioso!
Aqui assumo as oito
propostas defendidas pela
Associacao Brasileira de
Saude Coletiva (Abrasco),
como norteadoras de
minha ac¢ao no parlamento
catarinense:

e “Assegurar o
financiamento regular e
adequado ao
atendimento das
necessidades de Saude

"o Adequar o modelo de
atencao do SUS as
necessidades de Saude.

e Fortalecer e consolidar
o carater publico do SUS.

e Ampliar a integracao
politica, organizacional e
operativa no SUS.

e Aprimorar a gestdao do
SUS de maneira
democratica e
participativa.

e Garantir a ocupacdo de
cargos de gestao do SUS
com base técnica.

e Implantar politica de
pessoal integrada para o
SUlS:

e Sustentar solida politica
de ciéncia, tecnologia e
inovacao em Saude.”



"0 Sistema Unico de
Saude deve ser
qualificado e ter
recursos suficientes
para atender as
demandas da
populacao com
qualidade e
resolutividade."

“Sem o SUS, ndo ha saude para todos! Devemos defender e proteger
o SUS de quem quer o seu desmonte, mas precisamos ir além. Para
fortalecer o sistema, precisamos que 0s governos aumentem o
investimento em Saude. “SEM O SUS, NAO HA SAUDE PARA TODOS!"
(ABRASCO, 2022).

"A Saude nao pode ter
reducao orcamentaria
e financeira. E
necessario garantir o
financiamento
adequado do SUS".
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As propostas de trabalho para a area sao:

1. Propor o estabelecimento de um pacto pela saude catarinense, algando o
compromisso pela saude de qualidade a prioridade na agenda publica e na

sociedade catarinense, com o estabelecimento de uma agenda, que estabeleca
objetivos claros, cultura de didlogo, da acdo colaborativa e de uma gestao
democratica, transparente e por resultados na area;

2. Fazer cumprir a legislacdo para que as pessoas que trabalham na saude
tenham condi¢bes adequadas de trabalho e possam ofertar atendimento digno
a populacao;

3. Defender o Sistema Unico de Saude (SUS) 100% publico, estatal e de
qualidade;

4. Colaborar e propor medidas legislativas para que as estruturas hospitalares
que executam trabalhos de qualidade no campo da saude, a exemplo do
Hospital Universitario Dr. Polydoro Ernani de Séo Thiago (EBSERH/HU/UFSC),
Hospitais Estaduais e Filantropicos, possam ter revisdo na contratualizacao
com a Secretaria de Estado da Saude, visando suprir as reais necessidades de
custeio com valores atualizados e com base na inflacao da drea da saude;

5. Exigir o cumprimento dos Planos Nacional e Estadual de Saude, construidos
coletivamente entre pessoas que tém cargo de gestdo, que prestam servico,
que trabalham e que usam o sistema de salde durante as Conferéncias
Nacional e Estadual de Saude;

6. Fortalecer a atencdo basica, buscando a ampliacdo dos valores para o
cofinanciamento da Estratégia de Saude da Familia pela Secretaria de Estado
de Saude;

7. Viabilizar medidas que visem estruturar os postos de atendimento as
comunidades e os Hospitais, promovendo a recuperacdo de suas estruturas

fisicas, fomentando ainda a capacitacdo de praticas de gestdao financeira
evitando assim o fechamento de servicos e assegurando a qualidade da
assisténcia prestada;

8. Fortalecer a Mesa Estadual de Negociacdo Permanente do SUS para
assegurar trabalho decente aos profissionais de saude, com o envolvimento do
Conselho de Secretarios Municipais de Saude (COSEMS) e Secretaria Estadual
de Saude;



9. Propor medidas para fortalecer a atencdo especializada, rede de urgéncia e

emergéncia e Servico Movel de Urgéncia (SAMU);

10. Propor mecanismos para desconcentrar e descentralizar a oferta dos
servicos de Alta Complexidade para os vazios assistenciais;

11. Propiciar mecanismos de financiamento que valorizem os hospitais
filantropicos, que atendam wusuarios do SUS, ofertando tecnologias

assistenciais modernas e resolutivas em consondncia a oferta de servicos de
qualidade e competéncia assistencial;

12. Propor e defender politicas publicas de protecdo de saude de pessoas que
trabalham na saude, investindo em condi¢fes de trabalho para os profissionais
da saude (Enfermagem, Biologia, Biomedicina, Farmacia, Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Medicina, Nutricdo, Odontologia, Psicologia, Quimica, Servico
Social, Terapia Ocupacional e Veterinaria), garantindo o quantitativo de
profissionais adequado para atendimento das necessidades de saude da
populacao, evitando o fechamento de servicos e assegurando a qualidade da
assisténcia prestada;

13. Criar mecanismos para ampliar os recursos para a Educacdo Permanente

de pessoal da Enfermagem e outras areas da Saude, buscando estabelecé-lo
enquanto uma politica publica;

14. Propor a criacdo de uma gratificacdo e/ou um indicador para ascensdo
funcional, automatica, a pessoas que trabalham como Técnico de Enfermagem
e tenham concluido o Curso de Graduacdao em Enfermagem. Da mesma forma
para Auxiliares de Enfermagem que tenham concluido o Curso Técnico de
Enfermagem ou o Curso de Graduac¢dao em Enfermagem. Isto pode colaborar
para corrigir os desvios funcionais, visto que muitas dessas pessoas executam
outras atividades para além daquelas que estdao contratadas, por ter um nivel
de formacdo superior na area, em especial na area publica;

15. Fiscalizar e fazer cumprir a Lei n° 14.434, de 04 de agosto de 2022, alterou a
Lei 7498/1986 e instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro (R$ 4.750,00),
Técnico de Enfermagem (R$ 3.325,00), Auxiliar de Enfermagem e Parteira (R$

2.375,00), bem como, os demais pisos salariais estabelecidos em legislacdo
nacional e/ou estadual.

16. Propor lei autorizativa ao Executivo para estabelecer Pisos Salariais no
Estado, para pessoas que trabalham na saude;



17. Fiscalizar e fazer cumprir a Lei do Descanso Digno nas instituicdes de
saude, que adotam a modalidade de plantdes ininterruptos, com areas fisicas
adequadas para que pessoal de enfermagem e outros profissionais de saude
possam descansar adequadamente.

18. Garantir a elaboracdo de projetos e/ou a execucao de politicas que visem
regionalizar e descentralizar o0s servicos especializados de saude,
potencializando as unidades hospitalares para se tornarem referéncia no

atendimento de especialidades na sua area, reduzindo o deslocamento dos
pacientes até as médias e grandes cidades do Estado. Para tal, devemos
ampliar o Projeto das Redes de Atencdo a Saude em todo o Estado.

19. Garantir a integracdo entre as unidades de saude de todo o Estado para
que os atendimentos a populacdo possam ser prestados ndo somente nos
municipios onde a pessoa reside, mas também por outros, proximos, onde
trabalha;

20. Garantir que a gestao publica tenha eficiéncia, eficacia e efetividade dos
servicos, desenvolvendo mecanismos de monitoramento, acompanhamento e
avaliacdo das metas propostas e implantacao de cursos de profissionalizacao
no campo da saude;

21. Propor projeto de lei autorizativo para estabelecer as Casas de Parto
(Centros de Parto Normal) em Santa Catarina e incentivar o parto humanizado;

22. Apoiar a ampliacao do rol de medicamentos oferecidos a populacao, pela
farmacia basica em Santa Catarina, exigindo a garantia de estoques adequados
a demanda;

23. Propor a implantacdo de projetos e programas que promovam e protejam
a saude integral dos segmentos populacionais de maior vulnerabilidade, entre
eles: criancas, mulheres, pessoa idosa, portadores de doencas crbnicas e
indigenas;

24. Propor a criacdo da Politica Catarinense de Cuidados Paliativos;

25. Propor projeto de lei para a criacdo de Comités permanentes de agravos
passiveis de surtos, endemias e epidemias - Centro de Operacdes de
Emergéncias com composi¢cdo paritaria entre governo, pessoas prestadoras de
servi¢os, que utilizam e usuarios do SUS;



26. Propor o desenvolvimento de politicas publicas de enfrentamento das

dependéncias quimicas, como alcool e drogas, uma vez que se trata de uma
guestdao de saude que envolve poder publico, usuario, familia e sociedade;

27. Propor o aumento do financiamento pelo Estado na criacdo de Centros de
Atencdo Psicossocial (CAPS), Residéncias Terapéuticas e Unidades de
Acolhimento Transitorias (UAT);

28. Acompanhar e colaborar com medidas legislativas para o cumprimento da
Politica Estadual de Saude Mental, através do mandato e de Frente
Parlamentar;

29. Colaborar com o estabelecimento de politicas de saude que se utilizem das
PICs - praticas integrativas e complementares em saude no SUS;

30. Provocar a utilizacdo de canais de comunicacdo e orienta¢bes sobre
prevencdo e cuidado de doencas para a populacdo, em carater permanente;

31. Defender a garantia do acesso e criacao de politicas que dialoguem com as
praticas de povos originarios;

32. Promover a capacitacdo obrigatoria, para profissionais que trabalham no
SUS, em género e diversidade sexual visando a defesa da garantia do
acolhimento no atendimento a saude e de politicas de inclusdao a populacao
LGBTQIA+;

33. Propor a criacdo de campanha permanente de valorizacdo da vacina como
protecdo, visando enaltecer sua necessidade, através de programas de
comunicacdo e incentivo a infraestrutura de forma adequada, tais como
orientacdo nas escolas, empresas e salas de vacina nas unidades basicas de
saude (UBS), respectivamente;

34. Propor a criacdo da Politica Catarinense de Cuidados Paliativos;

35. Estimular, colaborar e apoiar o fortalecimento de redes envolvendo entes
municipais, estaduais, unido e organizacfes do terceiro setor, para apresentar
solu¢Bes a agravos com base em iniciativas bem sucedidas da sociedade civil
(como doencas raras, autismo, Transtorno do Déficit de Atencdo com
Hiperatividade (TDAH), acolhimento a Pessoas com Deficiéncias (PCDs),
esclerose, doencas e agravos no sistema linfatico, entre outros);



36. Estimular a criagdo de espacos de saude e acolhimento como forma de
enfrentamento a violéncia doméstica, violéncia sexual e violéncia contra
mulheres, criancas, idosos, a partir de estruturas adequadas para receber
vitimas e denuncias;

37. Propor a criacdo de grupo parlamentar para discussao e propositura dos

padrbes de qualidade da formacdo para o exercicio profissional na saude no
Estado de Santa Catarina;

38. Promover a implantacdo periddica de eventos para atualizacdo profissional
e discutir o exercicio dos profissionais de saude nos ambientes de atencdo a
saude.

39. Propor medidas para garantir o dialogo entre pessoas que utilizam,
trabalham ou possuem cargos de gestao no SUS;

40. Apoiar modalidade de integracdo de servicos de saude, diminuindo filas e
tempos de espera, garantindo a continuidade do cuidado;

41. Adotar irrestrito carater publico nos mecanismos de gestdo e contratacdo
de pessoas que prestam servicos, superando as légicas privatistas na area de
saude;

42. Acompanhar e colaborar na formulacao de legislacbes que visem adequar a
formacdo em saude as necessidades do SUS, tornando todos os servicos de
saude espacos de formacdo e educacao permanente, e apoiar a implantacao
de carreiras publicas de base municipal, regional ou estadual, fortalecendo o
trabalho em equipe multiprofissional;

43. Colaborar na promocdo, desenvolvimento e a incorporacdo de tecnologias
com base nas necessidades de saude da populacdo, além de uma politica

industrial que contribua para a reducdo da dependéncia da importacdo e
ampliacdo do acesso a medicamentos, equipamentos médicos, Kits
diagndsticos e insumos;

44. Apoiar e criar mecanismos para colaborar na aprovacao de projeto de lei
federal que tornem crime o exercicio ilegal das profissdes da area de saude,
que ainda ndo tenham esta regulamentacdo, tais como: Enfermagem,
Fisioterapia e Medicina Veterinaria;



45. Propor medidas que valorizem a atuacdo da CIDASC e para que a
Companhia concentre suas atividades na area de Defesa Sanitaria vegetal e
animal, com a finalidade de que o Estado mantenha e desenvolva o status
sanitario como fator diferenciador de competitividade.

46. Propor a ampliagdo do acesso aos servicos de saude por meio da
implantacao dos protocolos assistenciais na Atencdo Primaria em Saude (APS),

a exemplo dos protocolos de enfermagem do Conselho Regional de
Enfermagem de Santa Catarina (Coren-SQC);

47. Estimular a criagcdo e ampliacdo dos Programas de Residéncia Multi e
Uniprofissionais em APS - Saude da Familia, como qualificadores da forca de
trabalho na APS; e,

48. Colaborar para que os investimentos na area de saude estimulem as a¢des
de promoc¢do a saude, como forma de enfrentar as doencas crénicas nao
transmissiveis, novas endemias e as violéncias fomentando um estilo de vida
saudavel na populacdo catarinense.

49. Propor e acompanhar implementacdo da avaliacdo e certificacdo de
competéncias profissionais dos auxiliares de enfermagem.

50. Propor a criacdo de incentivos financeiros aos municipios que atingirem a

cobertura vacinal proposta pelo programa nacional de imunizacao

51. A equipe de Enfermagem compde cerca de 70% do numero total de
pessoas que trabalham na saude e estao presentes em todos os momentos do
cuidado em saude. Assim, para manter a qualidade assistencial com seguranca
e resolutividade, € imprescindivel dar atencdo especial aos profissionais
Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem. Razdo pela
qual devemos perseguir a concretizacao, em todas as institui¢des da saude, da
recomendacdo da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) e da
Organizacao Mundial de Saude (OMS) para regulamentar jornada de trabalho
em 30h semanais para a Enfermagem
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PROPOSTAS

A educacao levada
a serio!

"A Escola publica
deve ser a melhor
em termos de

estrutura fisica,
de pessoal e
tecnologicamente
atualizada."

"A Educacao nao pode
ter reducao
orcamentaria e
financeira."”

"A Educacgao, nos
niveis
fundamental e
meédio, deve ser
em tempo
integral, publica e
gratuita."”



"A Educacao é direito
fundamental e o papel do
Estado deve ser promover e

estabelecer politicas e
servicos publicos universais
de qualidade."

As de trabalho para a area sao:

1. Participar e estimular um amplo debate para propor projeto de lei que
institua o Sistema Catarinense de Educacdo, que integre e potencialize a
Educacdo Superior, Educacdo Fundamental e Educacdao Basica, a exemplo do
projeto nacional apresentado pelo Senador Dario Berger.

2. Propor medidas legislativas que visem aumentar a participagdo orcamentaria
estadual para investimentos na area da educacdo, para além do indice de
Participacao dos Municipios (IPM) que refletem os aspectos relativos a melhoria
da aprendizagem nos municipios.

3. Propor Plano Estadual de Educacdo Permanente com incentivo a formacdo
do magistério em Especializacao, Mestrado e Doutorado;

4. Instituir mecanismos, pela via legislativa, que possibilitemn a valorizacdo de
profissionais de educacdao, promovendo a formacdo inicial e continuada para
docentes;

5. Criar mecanismos que garantam condi¢cdes adequadas de trabalho aos
docentes e demais profissionais da educacao;

6. Propor medida legislativa que destine um percentual de recursos a Educacao
Superior, em patamares superiores aos praticados atualmente e com correc¢des
anualizadas. Tal medida ird contribuir com a UDESC, Universidades
Comunitarias e as demais instituicbes publicas que possam participar de
convénios e cooperacdes com o ente estadual, alavancando o sistema como
um todo;




7. Propor ao executivo a realizacdao de “busca ativa” de jovens evadidos do
Ensino Médio, criando um programa com concessao de auxilio financeiro para
estudantes em vulnerabilidade social e priorizado a ocupa¢do de vagas no
periodo noturno;

8. Propor ao executivo a criacdo de programas para a inser¢ado da pessoa idosa
em modalidades do ensino regular e no EJA (Educacdao de Jovens e Adultos),
com formac¢do de turmas exclusivas e promoc¢do, de forma mais ampla da
inclusao digital de pessoas idosas;

9. Defender as instituicdes federais de ensino superior que, nos ultimos anos,
estiveram sob ataque constante de grupos interessados em desmonta-las.
Assegurar a importancia historica para a ciéncia e ao desenvolvimento
econdmico e social de SC, com acdo autdbnoma em relacdo aos governos,
atuando como efetiva estrutura de Estado.

10. Propor e ofertar acdes legislativas para colaborar na criacdo de
mecanismos de apoio e suporte as Universidades Comunitarias de Santa
Catarina em face da sua importancia no contexto do desenvolvimento loco-
regional onde estdo inseridas, ampliando inclusive, o sistema de bolsas de
estudo do Programa UNIEDU, que objetivam entre outros, a fixacdo de
estudantes proximos de suas residéncias.

11. Propor projeto de lei para que cursos de demandas sociais, tais como:
enfermagem, servico social, fisioterapia, psicologia, dentre outras, possam
receber as bolsas do Fundo de Apoio a Manutencdo e ao Desenvolvimento da
Educacdo Superior (FUMDES), integrantes do programa UNIEDU. Atualmente, sao
utilizadas apenas para financiar as Licenciaturas. A referida modalidade, além da
gratuidade no curso, oferta ao aluno uma bolsa de auxilio de R$ 500,00 por més.

12. Apoiar e criar ambiente de debates na sociedade sobre a necessidade de
instituir, enquanto politica publica, a universalizacdo das escolas em tempo
integral em Santa Catarina;

13. Promover encontros permanentes com a classe docente de escolas
estaduais e das universidades publicas e comunitarias, objetivando conhecer
suas necessidades buscando solu¢bes, bem como prospectando propostas
para qualificar a educacdo em Santa Cataringa;

14. Propor a¢fes de prevencao, escuta e redes de apoio, na atencdo a saude
mental dos profissionais de educacdo e estudantes em articulacdo com a
Secretaria de Saude;




15. Propor medidas legislativas objetivando debater a Insercdo de
componentes curriculares e praticas pedagogicas que abordem a tematica de
género e diversidade sexual, objetivando o respeito as identidades de género,
orientacbes sexuais e 0 combate ao preconceito, discriminacdo e a
consequente evasao escolar da populacdo LGBTQIA+;

16. Estimular o fomento das experiéncias de grémio estudantil, com a criagao
de espacos permanentes de debates para educac¢do politico-democratica e
formacao de liderancas;

17. Propor ac¢des legislativas que fortalecam a Universidade do Estado de Santa
Catarina (UDESC) como uma instituicao de exceléncia, inclusiva e, socialmente
comprometida com os catarinenses;

18. Fomentar o dialogo com a UDESC, UFSC, UFFS, IFSC’s, Universidades
comunitarias, entidades de formacao profissional, fundacbes tecnoldgicas,
Sistema S (SENAI, SENAC e outras) e entidades setoriais relevantes, em busca
de alternativas para implementar a Educacdo Profissional e Tecnoldgica em SC,
com prioridade no campo do desenvolvimento tecnoldgico;

19. Fomentar a criacdo de mecanismos de qualificacdo e incentivo a formacao
tecnologica dos jovens em areas rurais, propiciando o apoio técnico e financeiro
as escolas que adotam a pedagogia da alternancia (Escolas Familias Agricolas) e
onde existir vazios formativos nesse campo, propor a criacdao da mesma;

20. Fiscalizar e propor medidas legislativas para que a formacdo de docentes
indigenas tenha a participacdo da Secretaria de Educacdo, propiciando a troca
de saberes, dos conhecimentos dos povos origindrios, para que estes sejam
respeitados e possam contribuir com o setor educacional de SC;

21. Criar mecanismos e projetos que protejam e viabilize a universalizacdao do
atendimento escolar a estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao na rede regular de ensino;

22. Criar movimento estadual para que na Lei de Diretrizes Orcamentarias a
Assembleia Legislativa de Santa Catarina (ALESC) sejam previstos recursos para
a construcdo de casas de estudantes e restaurantes universitarios;

23. Estimular, promover a criacdo de espacos de debates, acolhimento e escuta
para elaboracdo de estratégias, com protagonismo de mulheres, pessoas
LGBTQIA+, negras e negros, indigenas, quilombolas e demais minorias;




24. Propor projeto de lei para que estudantes com desempenho de destaque
nas olimpiadas cientificas se tornem referéncia positiva em suas areas,
recebendo bolsas de estudo e, como contrapartida, possam auxiliar os
estudantes que apresentem atraso escolar;

25. Propor indicacdo as universidades catarinenses com alta evasdao nas
licenciaturas, em especial fisica, quimica e matematica, que reservem vaga
automatica para estudantes de ensino fundamental e de ensino médio que
forem vencedores das olimpiadas cientificas das escolas publicas.

26. Elaborar projeto de lei que preveja parceria com as universidades
catarinenses para que estudantes das licenciaturas em quimica, matematica,
fisica e dos cursos de portugués e inglés ministrem gratuitamente aulas de
reforco para estudantes de escolas publicas, com a contrapartida de
recebimento de bolsas de estudo.

27. Colaborar para que seja assegurada no ambiente escolar a integracao de
estudantes com necessidades especiais na educacao convencional, com o
provimento de condi¢cdes e autonomia para as escolas realizarem as
adequacdes pertinentes e trocarem experiéncia entre si;

28. Propor a criacao do Projeto que viabilize o estabelecimento de espacos
para promoc¢ado da diversidade e equidade nas unidades escolares.

29. Colaborar para que as Instituicdes de Ensino possam ofertar cursos de
qualificacdao profissional de curta duracao voltada as necessidades econémicas
locais com intuito de inserir a popula¢gdo adulta no mercado de trabalho e
colaborando para a reducao das taxas de desemprego.

30. Propor mecanismos e medidas legislativas que colaborem com o executivo
para zerar o analfabetismo no Estado de Santa Catarina. Segundo a Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (Pnad, IBGE, 2019), Santa Catarina tem
2,3% da populacdo sem estudo. Para uma populacdao estimada, em 2021, de
7.338.443 habitantes, temos entdo, 168.784 analfabetos em nosso Estado. E
impossivel consolidar a cidadania sem zerar o analfabetismo;
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PROPOSTAS
Ciéncia, Tecnologia &
Inovacao levadas a sério!

"0 investimento em
pesquisa e inovagado é o
caminho parao
desenvolvimento de uma
sociedade mais saudavel e
economicamente
sustentavel."”

"A construcao de modelos articulados entre todos
os entes federais, terceiro setor e setor privado
pode colaborar para o desenvolvimento da

pesquisa e inovacgao."

"Ainclusao digital faz parte do processo
de inclusao social e possibilita aos
cidadaos a busca por conhecimentos e
geracdo de oportunidades. E
fundamental democratizar o dominio
das ferramentas e a acessibilidade dos
usuarios ao sistema digital."

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Propor medida legislativa que amplie os recursos destinados a area de
Ciéncia, Tecnologia & Inovacao, via Fundacao de Amparo a Pesquisa e

Inovacdo do Estado de Santa Catarina (FAPESC), com a implantacdao de
chamadas publicas, objetivando promover e estimular a pesquisa e
inovacao;

2. Criar, por medida legislativa, a Semana Catarinense de Ciéncia,
Tecnologia & Inovacdo no ambito das Escolas Estaduais e Universidades,
Centros Universitarios e Faculdades que atuem em territério catarinense;



3. Atuar em defesa da Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensao
Rural de Santa Catarina (EPAGRI) e da Companhia Integrada de
Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina (CIDASC), como eixo

articulador e de desenvolvimento da agricultura e pecuaria e saude
publica no Estado de Santa Catarina, através da Pesquisa & Inova¢ao, bem
como em Extensdo Rural;

4. Fomentar, por meio das Universidades, o desenvolvimento de pesquisa,
inovacdo e atualizacdao dos profissionais ligados a saude, educacdo e
seguranca, como setores essenciais a construcdao de alternativas
tecnoldgicas;

5. Estimular e colaborar para que o Estado de SC apresente um projeto
estruturante para a area de Ciéncia, Tecnologia & Inovacao (C, T &l),
propiciando a autonomia cientifica nos diversos campos do conhecimento
e, em especial, para atender as demandas reprimidas da sociedade. A
modelagem do Plano Estadual de C, T &l, devera estar articulada com a
participacdao da sociedade civil organizada, grupos emergentes de
inovacao, Universidades, Institutos de Pesquisa, FAPESC, EPAGRI e
Secretarias de Estado;

6. Propor a criagdo de fundo financeiro para estimular a criacdo de
startups que proponham soluc¢des inovadoras para os principais desafios
da sociedade catarinense.
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PROPOSTAS

Sustentabilidade
Ambiental levada a sério!

"A sustentabilidade deve ser matéria & ~ S
transversal em todos os projetos .
apresentados e em todas as politicas
publicas desenvolvidas em SC."

"A Ecologia determina as ag6es no
campo da Economia."

As de trabalho para a area sao:

1. Propor projeto de lei autorizativo para que os municipios de Santa Catarina
utilizem gas natural em sua frota, nos coletivos urbanos e taxis, objetivando
reduzir custos e preservar o meio ambiente;

2. Apresentar projeto de lei que vise estimular a pesquisa para prospectar
novas alternativas energéticas limpas, a exemplo da edlica e biomassa;

3. Propor a criacdao da ECO/SC, que sera uma organizacdo de integracdo de
todas as organizacdes nao governamentais e governamentais que atuam no
campo da sustentabilidade, para que proponham diretrizes e acompanhem a
execucdo de politicas publicas para a area;

4. Propor projeto de lei para que as estruturas do governo estadual
proponham e apresentem medidas de reducdo da pegada ambiental, num
horizonte de cinco anos.

5. Garantir, por medidas legislativas, que o tema sustentabilidade seja utilizado de
forma transversal nos curriculos escolares, complementando a formacdo atual;

6. Promover medidas que estimulem a pratica da educacdao ambiental escolar,
com o envolvimento de entidades Federal, Estadual e Municipal;




7. Instituir projeto de lei que indique as unidades de conservacdo, nacionais e
estaduais, a saber: a) nacionais: da Serra do Itajai, Serra Geral, Araucarias,
Aparados da Serra e Sao Joaquim, administrados pelo Instituto Chico Mendes
de Conservacao da Biodiversidade (ICMBio); e b) estaduais: da Canela Preta,
Acarai, Fritz Plaumann, Aguai, Araucarias, Rio Canoas, Rio Vermelho, Sassafras,
Serra do Tabuleiro e Serra Furada, administrados pela FATMA, deverao apontar
a sociedade catarinense suas metas anuais, bem como os planos de
investimentos para que a populacdo catarinense possa fruir deles, em
consonancia com os principios da sustentabilidade;

8. Propor medidas de incentivos para empresas e organiza¢des que se utilizem
de recursos e fontes alternativas de energia e minimizem as pegadas
ambientais, bem como, para as instituicdes que financiem projetos de
sustentabilidade em escolas;

9. Propor medidas de incentivos para empresas e organizacdes que adotarem
construcBes sustentaveis (telhado verde, reciclagem de agua, energia solar...),
bem como para as instituicdes que financiem estes projetos a serem
implementados em escolas e/ou prédios publicos;

10. Propor medidas que visem reestruturar o Instituto do Meio Ambiente de SC
(IMA/SC), para atender a demanda de licencas ambientais e programas
educativos para a sociedade e que visem a interacdao com outros 6rgaos, tais
como: Prefeituras, Escolas, EPAGRI, dentre outras.

11. Propor, estimular e participar, ativamente da revisao da lei n® 12.854, de 22
de dezembro de 2003, que trata do Codigo Estadual de Protecdo aos Animais;

12. Gestionar junto aos setores competentes para que se estabelecam as
metas de ampliacdo da cobertura de saneamento basico no estado de Santa
Catarina e fiscalizar o cumprimento das mesmas.
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PROPOSTAS

Servidores Publicos
Estaduais levados a sério!

"Valorizar os servidores
publicos estaduais é
essencial a construcao e
estabelecimento de
politicas publicas
resolutivas, eficazes."

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Propor um debate visando propor medida legislativa autorizativa para
que o Executivo corrija, anualmente, as perdas inflacionarias e reposicao
de perdas salariais de exercicios anteriores, bem como estudar a
viabilidade de criar uma renda adicional variavel que seria adicionada aos
salarios, apos avaliacdo de desempenho e atingimento de metas;

2. Propor projeto de lei para instituir o 140 salario profissionais da
educacdo, da area de saude e de seguranca que tenham desempenho
positivo em sua produtividade e avaliacdo de desempenho, com base em
indicadores definidos;

3. Propor a constituicdo de Comissao Parlamentar para realizar estudos
acerca da isonomia salarial entre os poderes e instancias publicas
(Ministério Publico, Tribunal de Contas do Estado, Judiciario, Legislativo e

Executivo) e propor uma politica para corrigir, imediatamente, as
distor¢cbes salariais, evitando que servidores publicos do Executivo,
tenham o menor salario do conjunto dos demais poderes;

4. Fazer cumprir a lei obrigando que o Executivo forneca vestimenta
especial gratuita a todos os servidores/as que dela necessitem para o
exercicio de sua funcao;



5. Propor a criagdo de um grupo de trabalho para reformular o Plano de
Cargos, Carreiras e Salarios na Administracdao Publica Estadual, objetivando a
instituicao, de fato, da isonomia para todos/as os/as servidores/as do Estado
(Ministério Publico, Tribunal de Contas do Estado, Executivo, Legislativo e

Judiciario), mormente centrado na valorizacdo da capacitacao e formacao e que
preveja também, o alongamento da carreira funcional, evitando a
desmotivacdo, com o atingimento muito rapido dos topos das referidas
carreiras.

6. Propor a inclusdo, na Lei de Diretrizes Orcamentarias de um percentual,
acordado com as entidades de classe dos servidores/as publicos estadual, para
estabelecer o inicio e o final da quita¢cdo de passivos trabalhistas julgados;

7. Propor Projeto de Lei, disciplinando que pelo menos 90% dos cargos

comissionados em toda a administracdo publica estadual sejam preenchidos
por servidores/as de carreira;

8. Propor Projeto de Lei para que o pagamento da remuneracdo dos
servidores/as seja feito no més trabalhado para todas as instancias da
administracdo publica.
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PROPOSTAS

Gestao Publica e
Transparéncia, levadas a

y 4 @
serio!
"As pessoas querem ser
ouvidas e valorizadas. As
politicas publicas devem
ser desenvolvidas por meio
de construgao coletiva e
em consonancia aos reais
interesses da sociedade.
Necessario, portanto,
fortalecer os mecanismos
de democracia
participativa, controle e
inclusao social."
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"A implantacao de politicas publicas de qualidade e
resolutivas nao depende da criagao de novos impostos. A
populacao catarinense é contra o aumento da carga
tributaria e, em especial, com o modelo perverso da

tributacao sobre o consumo. Revisar a estrutura tributaria
do Estado, recuperando os principios da justica fiscal -
equidade, capacidade contributiva e progressividade - e que
considere a tributacao como instrumento de diminuicao das
desigualdades sociais"




"A gestao publica deve
estar comprometida com
a desburocratizacao,
eficiéncia, eficacia,

efetividade/resolutividad

e e reducao de custos
com monitoramento e
avaliacao das acoes. A
populacao catarinense
anseia por um Estado
gue proteja e facilite sua
vida com servicos
publicos de qualidade e
resolutivos. E necessario
para que 0s servigos
publicos ofertados as
pessoas possam ser
ampliados e
qualificados."

"As Prefeituras estao
mais proximas da
populacao e executam
grande parte dos
servigcos que as pessoas
necessitam diariamente.
E necessaria lisura na
distribuicao dos recursos
tributarios federais,
portanto, é preciso lutar
e criar mecanismos para
que os tributos federais
sejam desconcentrados
da Uniao em detrimento
a Estados e Municipios."

GELSSN
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As de trabalho para a area sao:

1. Estimular e propor se necessario, projeto de lei que institua o sistema de
monitoramento de indicadores de produtividade e de resultados para avaliar a
execucdo das politicas publicas em Santa Catarina, para que possamos avaliar
a efetividade das politicas, visando a exceléncia no atendimento a populacao;

2. Propor projeto de lei que institua a busca de talentos para atuar nas
organiza¢des estaduais no campo da gestdo, reduzindo a influéncia das
estruturas partidarias na composicdao dos quadros dirigentes;

3. Incentivar a implantacao do sistema de gerenciamento das Secretarias e
organizac¢des governamentais, objetivando a melhoria dos servicos prestados, o
inter-relacionamento entre as si e o aumento da produtividade tanto financeira
como humana, com a utilizacao de indicadores concretos e transparentes.

4, Estabelecer com a Federacdo Catarinense de Municipios (FECAM) parceria
para que, por meio das Associacdes de Municipios, possamos expandir
modelos de planejamento estratégico e monitoramento de atividades

5. Cobrar dos trés niveis de administracdo (Legislativo, Executivo e Judiciario)
que disponibilizem todas as transac¢des financeiras realizadas, bem como os
salarios de pessoas que neles trabalham e, em especial, os contratos de
terceirizacdao, de forma simples e objetiva, ampliando e fortalecendo a
necessidade de que o setor publico seja transparente;

6. Propor emendas a Lei de Diretrizes Orcamentarias, priorizando os setores de
saude, educacdo e seguranca;

7. Estimular a realizacdo de concurso publico para o preenchimento das vagas
existentes e necessarias a qualificacdo dos servicos publicos prestados;

8. Lutar para que o orcamento estadual seja elaborado, também, através de
mecanismo que o0 torne participativo de maneira online, facilitando a
participacdo da sociedade e mantendo, se necessario, o carater regionalizado,
bem como criando mecanismos de transparéncia na gestao e execucao.
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PROPOSTAS

Transito, Transporte e
Mobilidade levados a sério!

"Aintegracao entre
modais de transporte e
mobilidade é essencial na
construcao das diversas
politicas publicas
sustentaveis”

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Propor medidas legislativas que priorizem a integracdo de modais de
transporte em SC para o transporte de cargas e passageiros,
potencializando a ocupag¢do e a minimiza¢do do atual modelo, centrado na
estrutura rodoviaria;

2. Propor a constituicdo de uma Comissdao Parlamentar para estudar a
viabilidade da ampliacdo da malha ferroviaria no Estado, objetivando o
descongestionamento do transporte rodoviario, bem como a redugdo do
custo do transporte no preco final dos produtos comercializados;

3. Propor medidas legislativas que incentivem empresas que utilizem

modais de transporte a reduzirem a pegada ambiental;

4. Propor a criacdo de Comissao Legislativa para acompanhamento de
obras federais em SC, evitando o descaso como se apresenta em relacao
as BRs 280, 282 e 470 e a eterna obra atrasada do Contorno viario da
Grande Floriandpolis, disponibilizando a populacdao instrumental
transparente para acompanhamento em tempo real;

5. Colaborar no fortalecimento das campanhas educativas que envolvam

o tema de Transito Seguro;




6. Acompanhar e propor medidas junto ao governo federal para que os
Projetos de ferrovias Oeste - Leste (Ferrovia do Frango) e a do Sul até os
Portos de Itajai, Navegantes e Itapoa se tornem realidade;

7. Acompanhar e propor acdes concretas junto ao Governo Federal para a
execucdo da ferrovia do Centro-Oeste do pais até Oeste de SC para suprir

o fornecimento de graos ao Estado, que é o maior transformador de
proteina vegetal e proteina animal;

8. Propor Comissdo Especial para apontar indicativos a constru¢do de uma
politica de infraestrutura de logistica e mobilidade para o Estado de Santa
Catarina para os proximos vinte anos e que tenha vinculacdo com a
execucdo orcamentaria, nos seus planos plurianuais;

9. Propor Grupo Paritario de Estudo das tarifas intermunicipais estaduais
com os setores da sociedade civil, legislativo, executivo e para reanalise
das planilhas de calculos dos custos;
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PROPOSTAS

Agricultura Familiar e
Cooperativa levada a sério!

"As politicas
publicas devem
priorizar o
incentivo-e apoio
a agricultura
familiar e a
organizacao
cooperativa."”

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Propor medidas legislativas que incentivem a pesquisa e inova¢ao, com
vistas a preparar os setores da agricultura, pecuaria e cooperativas frente
as novas barreiras econdmicas e sanitarias de nossa producao.

2. Apoiar projetos que favorecam disseminacao da agricultura familiar e
organica/agroecologica;

3. Propor medidas que protejam e fixem as pessoas, principalmente
jovens, nas comunidades rurais;

4. Apoiar projetos que visem colaborar com o desenvolvimento do sistema
cooperativo;

5. Propor medidas e mecanismos que incentivem as entidades da
educacdao profissional, para que executem programas para qualificar a
producdao rural familiar com relacdo a qualidade, sanidade vegetal e
animal, gestdo de custos e sustentabilidade;




6. Propor medidas de incentivos para que ocorra a reducdo dos custos de
producdo rural e propicie medidas para o aumento da produtividade, tais
como: reducao do ICMS sobre a energia elétrica na zona rural ao produtor

e criacdo de programas de incentivo a producdao organica/agroecologica,
para reverter o modelo existente.
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PROPOSTAS

Seguranca e Sistema
Prisional levado a sério!

"O sistema de seguranca
publica deve valorizar as
pessoas em primeiro lugar e
ofertar servicos lastreados no
dialogo, nos principios dos
direitos humanos e na
valorizacao da vida."

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Criar Grupo de Trabalho Parlamentar, com a participacdo das entidades
dos policiais militares e civis, bemm como de representacao da sociedade,
para realizar um levantamento pormenorizado das condi¢bes para o
exercicio destes profissionais no ambito do Estado de SC, visando propor
uma nova politica de gestao de pessoas para o setor de seguranca;

2. Estabelecer projeto de lei para que o conteudo sobre Direitos Humanos,
Controle Social, Género e Diversidades e Atencdo Humanizada sejam
transversais nos cursos de formacdo de agentes de seguranca;

3. Propor medidas legislativas para intensificar as parcerias e fluxo de
informacdes entre os 6rgdaos municipais e as equipes responsaveis pela
investigacao de crimes diversos;

4. Estabelecer como eixo de atua¢do no setor que, em face do grau de
complexidade dos crimes, se faz necessarios investimentos efetivos em
ciéncia, tecnologia e inteligéncia policial;

5. Propor projeto de lei autorizativo, estabelecendo Piso Salarial Regional

para trabalhadores do setor de seguranca publica de Santa Catarina,
visando valorizar e fortalecer o segmento;




6. Propor a criacdo de uma mesa de negociacdo e a instituicdo de féruns de
debates sobre a autonomia financeira das instituicdes da seguranca publica,

com estabelecimento de aportes que sustentem sua eficacia em relacdo a
demanda crescente de servicos;

7. Sugerir a retomada da Secretaria de Estado da Seguranca Publica,
simbolicamente, como integradora entre as policias, resolucdao de conflitos
administrativos internos e para que celebre convénios com os diversos Entes e
Orgaos que compdem o Estado Brasileiro;

8. Lutar para a carreira unica das policias. Ingressarao no servico publico como
pracas da Policia Militar (PM) e, ao final da carreira podera sair como oficial. No
caso da Policia Civil (PC), iniciara a carreira publica como agente de autoridade
policial, podendo sair da mesma como Delegado de Policia;

9. Propor a criacdo de frentes de trabalho e escolas de formacdo para
apenados, visando a reintegracdo desses ao mercado de trabalho e/ou
auxiliando na manutencao dos mesmos;

10. Exigir que o Estado de SC estabeleca uma politica de atencdo ao Sistema

Penitenciario que vise melhorar as condi¢des para os apenados, bem como o
redimensionamento das areas fisicas, minorando a situacao cadtica de hoje;

11. Exigir do Estado para que implante, definitivamente, uma politica de saude
para pessoas em privacdo de liberdade.
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PROPOSTAS

Cultura levada a sério!

"A diversidade cultural contribui

paraa formacgao e afirmacdo da
identidade de um povo diverso,
alegre, participativo e plural.”

"0 acesso a Cultura e Arte é um
direito dos cidadaos e cidadas."

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Colaborar com instrumentos legislativos para ampliar o fomento da
producdo artistica catarinense nas varias linguagens artisticas: musica,
danca, teatro, cinema e artes visuais;

2. Apresentar projeto de lei criando o “passe cultural popular” para
ampliar o acesso da populacdao de baixa renda a Arte e Cultura, em
contrapartida ofertando isencdes tributarias, se for o caso;

3. Colaborar com medidas legislativas para colaborar na modernizacao e
ampliacao dos equipamentos culturais do Estado de SC;

4. Propor a instituicdo da Semana da Cultura no Estado de Santa Catarina,
em todo o sistema escolar de Santa Catarina;

5. Colaborar para que a cultura dos povos originarios seja amplamente
difundida em todos os espacos, visando assegurar a manutencdo da
memoria histérica e contextual e assegurar a manutencdo dos direitos
desses povos em solo catarinense;

6. Assegurar e apoiar medidas legislativas que colaborem para a realizacao
do Carnaval, com o envolvimento e valorizacao dos Grémios, Ligas e
Escolas de Samba.




7. Estimular medidas do executivo para criar incentivos fiscais visando a
disseminacdo de programas culturais em comunidades, tendo por objeto
ampliar os recursos aplicados em cidades menores e/ou com renda per
capita baixa;

8. Propor legislacdo que crie incentivos fiscais e/ou destina¢do de recursos
publicos para programas comunitarios de inclusao social através das

diferentes linguagens artisticas, tais como orquestras, grupos de danca e
teatro.

9. Colaborar no incentivo a preservacdo do patriménio histérico e cultural
de SC, com a criacao de dota¢des orcamentarias especificas;

10. Criar medidas legislativas para incentivar a diversidade cultural e que
essa se imponha como transversal em todas as politicas publicas.
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PROPOSTAS

Esporte levado a sério!

"As pessoas desejam
momentos de lazer com suas
familias e comunidades, com
acesso a cultura esportiva. Os

esportes devem seguir os
preceitos da inclusao social
no ambiente publico.”

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Propor medida legislativa autorizativa para que o executivo, através da
administracdo direta e indireta, disponibilize as comunidades, os espacos
publicos que tenham equipamentos esportivos e culturais, em horarios
ndo utilizados e, também, nos finais de semana e feriados;

2. Defender os movimentos de torcidas ligados ao futebol das
arbitrariedades cometidas pelo Estado no enfrentamento do tema;

3. Colaborar com meios e propostas para que as entidades ligadas ao
esporte possam promover atividades de cunho social, visando integrar a
comunidade e promover o bem-estar das pessoas;

4. Colaborar com medidas legislativas, para que seja criado no Estado,
condi¢cdes para o desenvolvimento de talentos olimpicos em todas as
areas esportivas;

5. Propor ao Executivo o estabelecimento de programas especificos para
que as torcidas organizadas criem programas de inclusdao social nas

comunidades esportivas vinculadas, com o estabelecimento de aportes
financeiros estabelecidos em editais publicos para apoiar a medida;

6. Propor projeto de lei para que as torcidas organizadas sejam
consideradas patrimonio imaterial do Estado de SC;



7. Propiciar medidas legislativas que visem incentivar clubes de futebol,

vblei e outras modalidades, para implantar centros de treinamento,
capacitacdo e educacdo para a formagao de novos atletas;

8. Combater a violéncia nas pracas esportivas, através do dialogo entre as
entidades e poder publico;

9. Criar mecanismos legislativos para estimular a criacao de estruturas
educacionais e inclusivas de jovens torcedores, viabilizando medidas para
potencializar o carater social das associa¢des, que podem colaborar no
resgate dos jovens das comunidades carentes de SC, evitando que muitos
entrem no caminho do crime

10. Propor projetos que incentivem a manutencdo dos clubes
catarinenses como Associa¢des, com participacdo democratica, inspirado
no modelo do Avai Futebol Clube;

11. Colaborar com medidas legislativas para incentivar o desenvolvimento
do esporte amador no Estado;
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PROPOSTAS

Defesa Civil levada a sério!

"A protecao civil
deve ser matéria
transversal’'das
politicas publicas."

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Propor o estabelecimento de uma Politica para prevencdo, gestdo e
recuperacdo nos eventos de Desastres Naturais em SC, atualizada anualmente,
com base no desenvolvimento de novas tecnologias e recursos, bem como, das
intervenc¢des realizadas anteriormente;

2. Acostar na lei orcamentaria emendas para o financiamento de Projeto de
Prevencdo a Desastres Naturais, a serem implementados em municipios com
alta incidéncia de episddios e nos demais municipios onde haja predisposicdes;

3. Supervisionar e tornar transparente a aplicacdo dos recursos encaminhados
pela Defesa Civil Nacional ao Estado de SC;

4. Propor a criacdo do Cartao Estadual de Protecao Civil, para ser utilizado pelos
gestores municipais nos casos de assisténcia em casos de Desastres Naturais, a
exemplo da modelagem que foi implementada na Defesa Civil Nacional com o
Cartdao Nacional de Defesa Civil.
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PROPOSTAS

Criancas e Adolescentes
levados a sério!

"As criancas e adolescentes sao
nosso futuro e, portanto, as acoes
desenvolvidas no presente devem

respeita-las e prové-las de
condicOes para o efetivo exercicio
da cidadania. Nosso futuro
depende do-que disponibilizamos
hoje para nossas criancas e
adolescentes."

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Propor a criacao de uma comissao para acompanhamento e avaliacao

das politicas, programas e iniciativas, publicas e privadas, que visem a
reducao da violéncia para este grupo populacional;

2. Criar grupo de acompanhamento, juntamente com o Conselho Nacional
de Justica (CNJ) para avaliar o trabalho realizado pelas instituicbes que
aplicam medidas socioeducativas, visando a reintegracao a sociedade no
Estado de SC;

3. Propor a criacdo do Forum Permanente para definicdo e
acompanhamento de politicas de inclusao de criancas e adolescentes;

4. Gestionar junto ao Poder Executiva a incorporacdo das propostas
formuladas pelo Forum Permanente, na agenda politica em todos os
niveis de governo.
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PROPOSTAS

Mulheres levadas a sério!

"Equidade de género contribui
para o fortalecimento da
democracia”

"Garantir equidade para as mulheres
em todas as politicas publicas é
essencial ao fortalecimento de sua
participacao na sociedade
catarinense."

As propostas de trabalho para a area sao:

1. Colaborar com medidas legislativas para incentivar a criacdao de Casa Abrigo
em municipios do Estado, para abrigar mulheres vitimas de violéncia

domaéstica.

2. Propor projeto de lei para que, no minimo, 50% dos cargos em comissao e
funcdo gratificada sejam preenchidos por mulheres nas trés estruturas de
estado (legislativo, executivo e judiciario), bem como, no Ministério Publico e
Tribunal de Contas do Estado;

3. Estimular o debate e viabilizar alternativas legislativas para que possamos
ampliar a representatividade das mulheres na ALESC;

4. Propor projeto de lei que obrigue a insercdo da tematica da ndo violéncia
contra a mulher em todos os niveis de ensino no Estado.




5. Propor projeto de lei que estabeleca como medida socioeducativa para
homens autores de violéncia contra a mulher, a obrigatoriedade de frequentar
grupo terapéutico que tenha por finalidade debater e intervir nessa questao;

6. Apoiar, estabelecer projetos, difundir e fiscalizar os programas de combate
ao abuso e violacdo dos direitos das mulheres;

7. Colaborar na ampliacao dos recursos orcamentarios e a disponibilidade
financeira para a criacgdo de novas delegacias especializadas ao
atendimento das violéncias contra as mulheres;

8. Apoiar e exigir do executivo projeto que contemple pasta especifica para
executar as politicas publicas destinadas as mulheres.

9. Propor Projeto de Lei estabelecendo medidas para a fiscalizacdo da
violéncia obstétrica, bem como, acdes educativas para as instituicBes e
profissionais.

10. Apoiar a atuacdo das enfermeiras obstetras nas maternidades do
Estado, garantindo a assisténcia ao parto de risco obstétrico habitual por
estas profissionais, bem como, a assinatura da Autorizacao de Internacao
Hospitalar (AlH) pela pessoa que assistiu ao parto.

11. Incentivar e apoiar a criacdo de Centros de Parto Normal, publicos e/ou
privados e a implementacdo das melhores evidéncias cientificas
disponiveis na atencdo ao parto e nascimento.

Nos acompanhe nas redes:

@ www.gelson.com.br 0 @GELSON40

(O (48) 991267503 ($) ‘gelsonalbuguerque.oficial

@gelsonalbuquerque
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https://wa.me/5548991288000
https://www.instagram.com/gelsonalbuquerque/
https://www.facebook.com/gelsonalbuquerque.oficial
https://wa.me/message/HXADNOQJPB6YN1
https://wa.me/message/HXADNOQJPB6YN1
https://www.instagram.com/gelsonalbuquerque/
https://www.facebook.com/gelsonalbuquerque.oficial
http://twitter.com/GELSON40
http://www.gelson.com.br/

